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Zakladné udaje projektu:

Projekt s nazvom: ZlepSenie stredného odborného $kolstva v PreSovskom samospravnom
kraji

Cislo projektu: 312011ALF7

Operaény program: Cudské zdroje
Spolufinancovany fondom: Eurdpsky socidlny fond
Prioritna os: 312010 - 1. Vzdelavanie

Prijimatel’: PreSovsky samospravny kraj

Miesto realizacie projektu: Implementacia projektu bude v 5 okresoch PreSovského kraja:
PreSov, Poprad, Kezmarok, Stara Cuboviia, Medzilaborce

Zapojené SOS v ramci 5 okresov:

SOS agropotravinarska a technicka, Kugnierska brana 349/2, Kezmarok
SOS polytechnicka Andyho Warhola, Duchnovi¢ova 506, Medzilaborce
Spojena Skola, Jarmoc¢na 108, Starad Cubovia

SOS elektrotechnicka, Hlavna 1400/1, Poprad — Matejovce

Spojena Skola, L. Podjavorinskej 22, PreSov

Zaciatok projektu: 08/2020
Ukon¢enie projektu: 12/2023
Celkové opravnené vydavky: 4 957 766,50 €

Maximalna vy§ka NFP: 4 709 878,17 €
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Cielové skupiny:

e Ziaci zékladnych §kol

e Ziaci strednych odbornych kol

e Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci strednych odbornych $kol v zmysle
platnej legislativy.

Hlavny ciel’ projektu:

e Zvysenie kvality odborného vzdeldvania a pripravy V PreSovskom samospravnom
kraji reflektujuc potreby trhu prace

Ciastkové ciele projektu:

e Prepojenie vzdelavacieho systému s potrebami trhu prace

e ZvySenie zapojenia zamestnavatel'ov do tvorby a inovacie obsahu vzdelavania

e Podpora vzniku partnerstiev medzi poskytovatel'mi stredoskolského odborného
vzdeldvania a zamestnavateI'mi

e Skvalitnenie tvorby stratégii a vzdelavacich politik na Grovni regionalnej samospravy
PSK

Popis projektu:

Narodny projekt je jednym z vystupov iniciativy ,,Catching-up Regions® v PreSovskom
samospravnom kraji v ramci komponentu Skolstva a je stcastou integrovaného zédmeru
rozvoja odborného vzdelavania na tzemi PSK, ktory bude financovany z viacerych
opera¢nych programov:

e Operacny program LCudské zdroje 2014 — 2020 (d’alej aj ,,OPLZ®),

e Integrovany regiondlny operacny program 2014 — 2020 (d’alej aj ,,IROP*),

e Operacny program Integrovana infrastruktira 2014 — 2020 (d’alej aj ,,OP 1I*).
Findlnym cielom integrovaného pristupu je rozvoj a zvySenie kvality obsahového,
personalneho, materidlno-technického a priestorového vybavenia strednych odbornych $kol
na uzemi PSK.

Predmetom narodného projektu je navrhnat systém opatreni pre odstranenie nesuladu a
identifikovanych problémovych oblasti v ramci inovacii Skolskych vzdelavacich programov,
vzdelavania pedagogickych zamestnancov a vytvorenie regionalnej platformy pre klicové
zainteresované strany, ktora by formadlnejSie zapdjala zamestnavatelov do zvySovania
efektivnosti stredného odborného Skolstva. Zakladny proces a navrhované opatrenia v ramci
NP vytvoria ndvod pre konkrétne kroky zo strany tradu PSK v buducnosti pre rozvoj d’alSich
strednych $kol odborného vzdeldvania a pripravy v zriadovatel'skej posobnosti kraja a
zaroven mozu sluzit' ako aplikovatelny model pristupu k zvySovaniu efektivnosti stredného
odborného vzdeldvania na narodnej Grovni.

Dolezitym aspektom v ramci vSetkych aktivit ndrodného projektu je spolupraca malych a
strednych podnikatelov so strednymi odbornymi Skolami, ¢im sa zabezpecuje vicSia
previazanost odborného vzdelavania a pripravy v Skoldch s potrebami zamestnavatel'ov.
Spolupraca medzi PSK, Skolami a zamestnavatelmi vedie k skvalitneniu vzdeldvacieho
systtmu a zvySeniu kvalifikdcie pracovnej sily pre trh priace a je nastrojom zniZenia
nezamestnanosti mladych l'udi v regidone.
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Hlavna aktivita a podaktivity v ramci projektu:

e Zlepsenie a inovacia SOS na tzemi PSK prostrednictvom inovacie SkVP, obsahov a
metod vzdelavania, vytvorenia regionalnej platformy v oblasti Skolskych politik
prepojenej s trhom prace a vzdeldvania pedagogickych zamestnancov

o

Realizacie analyzy vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov a
ziakov s ciel'om identifikovat’ hlavné oblasti

nesuladu medzi ponukanymi Skolskymi vzdeldvacimi programami a
pozadovanymi zru¢nost’ami na trhu prace

Vzdelavanie a profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov, vratane
majstrov odborného vycviku pre inovéciu
vzdelavacieho procesu a zvySovanie ich odbornych a praktickych kompetencii

Tvorba, resp. inovéacia a realizacia Skolskych vzdelavacich programov a
materidlov zameranych na zvySenie

kompetencii potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu
prace

Vytvorenie regionalnej platformy v oblasti $kolskych politik prepojene;j s
trhom préace

Marketingové aktivity na zvySenie atraktivity odborov ziadanych trhom prace

a zlepSenie néboru ziakov pre systém
SOS

Riadenie projektu a koordinécia aktivit
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